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Aujourd’hui de nombreux professionnels dans le domaine social, médico-social, éducatif, 
sont confrontés à la très forte dégradation de leurs conditions de travail :  
 

 Salaires non valorisés – le Ségur non validé pour les professionnels du social. 

 Burn-out, épuisement, crise des vocations des professionnels. 

 Structures fermées, places en moins faute de personnel, réduction de l’amplitude 

d’accueil (en crèche par ex).  

 
Ces conditions de travail sont indignes, à la fois pour les professionnels et aussi pour les 
usagers et leurs familles. Ces dernières se retrouvent dans l’obligation d’accueillir leurs 
enfants / proches en situation de handicap ou pas.  
 
Cela remet en cause leur propre présence au travail !  
 
Toutes ces situations amènent de la maltraitance institutionnelle pour les professionnels et 
pour les usagers, résidents, patients.  
 
Nous souhaitons donc qu’elles soient évoquées, portées à la connaissance, voire débattues à 
l’ACO, qu’une parole soit exprimée sur cette réalité sociétale, réalité de travail concernant 
de nombreux membres de l’ACO et leurs copains / collègues.  
 
Signatures :  
 

 ACO de Loire Atlantique 
 ACO Rhône Roannais 
 ACO 93 Nord 
 ACO 92 Sud et nord Centre  
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